CAU/DF

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Distrito Federal

PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 29 DE MARCO DE 2022.

Reajustar as tabelas salariais do Plano de
Empregos, Cargos e Salarios — PECS e do
Plano de Empregos em Comissao e Funcoes
Gratificadas — PCFC do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Distrito Federal
(CAU/DF), e d& outras providéncias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO DISTRITO
FEDERAL (CAU/DF), no uso das atribuicbes que Ihe conferem o art. 35 da Lei n°
12.378, de 31 de dezembro de 2010, e o art. 140 do Regimento Interno do CAU/DF,
homologado em 27 de agosto de 2021, pela Deliberacédo Plenaria DPOBR n° 0115-
08/2021, e

Considerando tabelas salariais instituida pelos Plano de Empregos, Cargos e Salarios
(PECS) e pelo Plano de Empregos em Comissao e Funcdes Gratificadas (PCFC),
aprovados pelas Deliberacfes Plenarias DPODF n°® 0422/2021 e 0423/2021, de 28 de
junho de 2021,

Considerando subitem 7.1.2 do Plano de Empregos, Cargos e Salarios do CAU/DF, o
qual dispde que a tabela salarial devera ser reajustada anualmente, no més de marco,
com base em estudos aprovados pela Comissao de Administracdo, Planejamento e
Financas do CAU/DF (CAF-CAU/DF) e impactos financeiros com previsao
orcamentaria;

Considerando Deliberagao n° 001/2022-CAF-CAU/DF, de 7 de fevereiro de 2022, a
gual aprova recomposicao das tabelas salariais com base no Indice Nacional do Preco
do Consumidor - INPC acumulado do exercicio de 2021 em 10,16%;

Considerando Deliberacdo Plenaria DPODF N° 0458/2022, de 21 de fevereiro de
2022, a qual aprova reajuste salarial proposto com base no INPC.

RESOLVE:

Art. 1° Reajustar as tabelas salariais do Plano de Empregos, Cargos e Salarios e do
Plano de Empregos em Comisséao e Funcdes Gratificadas, em 10,16% (dez virgula
dezesseis por cento) a partir de 1° de margo de 2022, conforme valores dos anexos |
e Il desta portaria.

§ 1°Deduzir da recomposicdo em epigrafe, o reajuste estabelecido pela Portaria
Normativa CAU/DF n° 13 de dezembro de 2021.

§ 2° Aplica-se ao valor do auxilio-alimentagdo a mesma recomposi¢cado monetéria.
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Art. 2° A bolsa-estégio, para carga horéaria de 30 (trinta) horas semanais, sera de R$
850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para nivel superior e de R$ 600,00 (seiscentos
reais) para nivel médio, podendo ser paga proporcional, no caso de alteracdo da
carga-horéaria.

Art. 3° Revoga-se a portaria normativa n° 13, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 29 de marco de 2022.

MONICA ANDREA Assinado de forma digital por MONICA

ANDREA BLANCO:27549445168

BLANCQO:27549445168 Dados: 2022.03.29 15:27:46 -03'00"

MONICA ANDREA BLANCO
Presidente
PRES — CAU/DF
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y CAU/DF

Conselho de Arquitetura

e Urbanismo do Distrito Federal

PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 29 DE MARCO DE 2022.

TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS EFETIVOS

ANEXO |
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% CAU/DE

Conselho de Arquitetura

e Urbanismo do Distrito Federal

PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 29 DE MARCO DE 2022.

- ANEXO Il -

TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS EM COMISSAO E FUNCOES

GRATIFICADAS

Tabela dos Empregos em Comissao

Valores em R$

EMPREGOS EM
COMISSAO

REMUNERAGAO (R$)

8 HORAS

Gerente Geral

12.695,84

Gerente de Area

7.711,20

Chefe de
Assessoria

7.711,20

1.773,58

Assessor da
Presidéncia

Assessor Juridico

Assessorde Tl

Assessor de
Comunicagao

6.885,00

Assessor
Especializado

Assessor Contabil

Assessor de
Comisséao

1.583,55

Secretario
Técnico e
Administrativo

3.745,44

Secretaria do
Colegiado

861,45
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