





SÚMULA DA 9ª REUNIÃO ORDINÁRIA CAF-CAU/DF
         Comissão de Administração, Planejamento e Finanças


	DATA 
	13 de outubro de 2020
	HORÁRIO
	8h30 as 10h00

	LOCAL
	Videoconferência

	PARTICIPANTES
	João Gilberto de Carvalho Accioly
	Coordenador

	
	Gabriela de Souza Tenorio
	Coordenadora adjunta

	
	Paulo Cavalcanti de Albuquerque
	Membro em titularidade

	
	Flávio Soares Oliveira
	Gerente Geral

	
	Anderson Viana de Paula
	Gerente de adm. e finanças

	
	Rafael Levi Amaral Santos
	Analista financeiro-contábil

	CONVIDADOS
	Mônica Andréa Blanco
	Vice-Presidente

	
	Ney Pereira Villa
	Representante Quântica

	ASSESSORIA
	Flávia Fernandes Queiroz
	Assessora Contábil

	SECRETARIADO
	Juliana Severo dos Santos



	Verificação do quórum

	Encaminhamento
	Houve quórum necessário para realização da reunião. Justificaram suas ausências os conselheiros: Daniel Marcos Szwec dos Santos Fernandes, Luciana Jobim Navarro e Letícia Miguel Teixeira.



	Leitura e aprovação da súmula da 8ª reunião ordinária de 2020 

	Encaminhamento
	A leitura e aprovação da súmula da 8 ª reunião ordinária de 2020 foi adiada para a próxima reunião ordinária.



	Apresentação da pauta

	Encaminhamento
	A pauta foi apresentada e aprovada por unanimidade, com a seguinte alteração:
1- Retirada do item 5) Apresentação Programação Orçamentária 2021.



	Informes da coordenação



	1
	Apresentação do relatório de arrecadação x despesa – setembro de 2020. 

	Fonte
	Gerência financeira – GERFIN-CAU/DF

	Encaminhamento
	O analista financeiro-contábil Rafael Levi Amaral Santos apresentou o relatório financeiro do mês de agosto de 2020, com o demonstrativo de arrecadação, despesas, dados de inadimplência de anuidades e a projeção de arrecadação reajustada. 



	Ordem do dia



	1
	Implementação do Plano de Empregos e salários – 2021 a 2023

	Fonte
	Grupo de Trabalho do Plano de Empregos, Carreiras e Salários do CAU/DF

	Encaminhamento
	O coordenador da CAF-CAU/DF, conselheiro João Gilberto de Carvalho Accioly relatou que o Grupo de Trabalho do Plano de Empregos, Carreiras e Salários do CAU/DF tem trabalhado desde o primeiro semestre de 2020 no aperfeiçoamento do Plano, de forma a contemplar todo o quadro funcional do conselho. O representante da empresa Quântica, Ney Pereira Villa, relatou que a empresa foi contratada para realizar a elaboração, implementação e acompanhamento  do Plano de Empregos, Cargos e Salários (PECS) do CAU/DF, com o intuito de criar um projeto que atenda às seguintes demandas: estruturação da gestão de pessoas em consonância com os normativos legais, delineamento das atribuições dos cargos e enquadramento dos empregados na estrutura funcional, valorização e retenção de profissionais e minimização de riscos de perda de profissionais qualificados. Apresentou e explicou detalhadamente a proposta de Plano de Empregos Efetivos e a proposta de Plano de Empregos em Comissão. O analista financeiro-contábil Rafael Levi Amaral Santos apresentou uma projeção do Orçamento de Pessoal 2021-2013, baseada na implementação do Plano de Empregos, Carreiras e Salários no referido período. A Comissão decidiu deliberar sobre o tema em uma reunião extraordinária.



	Relato de processos


 
	1
	Relato e Voto Final

	Processo
	PROTOCOLO SICCAU n.º 1095324/2020

	Relator
	sem relator

	Encaminhamento
	Deliberação n.º 021/2020 – CAF-CAU/DF, que deliberou: 
1 - Por indeferir a solicitação e dar prosseguimento ao processo de cobrança, devendo informar a empresa requerente sobre o desfecho de sua solicitação e alertando-a sobre a possibilidade de negociar a dívida por meio do REFIS.



	2
	Relato e Voto Final

	Processo
	PROTOCOLO SICCAU n.º 1136530/2020

	Relator
	sem relator

	Encaminhamento
	Deliberação n.º 022/2020 – CAF-CAU/DF, que deliberou: 
1 – Por indeferir a solicitação e dar prosseguimento ao processo de cobrança, devendo informar a requerente sobre o desfecho de sua solicitação e alertando-a sobre a possibilidade de negociar a dívida por meio do REFIS.



	3
	Relato e Voto

	Processo
	PROTOCOLO SICCAU n.º 1075956/2020

	Relator
	sem relator

	Encaminhamento
	Deliberação n.º 023/2020 – CAF-CAU/DF, que deliberou: 
1 – Por indeferir a solicitação e dar prosseguimento ao processo de cobrança, devendo informar a requerente sobre o desfecho de sua solicitação e alertando-a sobre a possibilidade de negociar a dívida por meio do REFIS.



	Informes da Gerência Geral



	1
	Informes 

	Fonte
	Gerência Geral - GERGER

	Encaminhamento
	O gerente geral Flávio Soares Oliveira informou que o protocolo de intenções entre o CAU/BR e o Banco do Brasil foi prorrogado até maio de 2021 com as mesmas tarifas acordadas e a adição de um termo de inclusão de chaves PIX. Comunicou que, a pedido da presidência do CAU/DF, foi contratada por dispensa de licitação uma perícia técnica sobre a vulnerabilidade do sistema eleitoral do CAU e do sistema SICCAU, que foi paga com saldo da reserva de contingência. O valor total do serviço contratado foi de R$ 13.000,00 (treze mil reais). 



	Assuntos de interesse geral



	1
	2ª Reunião Extraordinária da CAF-CAU/DF

	Fonte
	CAF-CAU/DF

	Encaminhamento
	Foi agendada uma reunião extraordinária da CAF-CAU/DF para o dia 19 de outubro de 2020. 




Considerando a conjuntura epidemiológica e reuniões deliberativas virtuais decorrentes, atesto a veracidade e a autenticidade das informações prestadas.   
 
  

 
 
 
João Gilberto de Carvalho Accioly    
Coordenador da CAF-CAU/DF 
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