30ª REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA DO CAU/DF
Brasília - DF, 16 de janeiro DE 2014

[image: image1.emf]
SÚMULA DA 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA CEP-CAU/DF
Comissão de Exercício Profissional

	DATA 
	27 de janeiro de 2021
	HORÁRIO
	19h00 às 20h30

	LOCAL
	Reunião realizada por meio virtual


	PARTICIPANTES
	João Eduardo Martins Dantas
	Coordenador

	
	Janaína Domingos Vieira
	Coordenadora adjunta

	
	Gabriela Cascelli Farinasso
	Membro

	
	Anie Caroline Afonso Figueira
	Membro

	CONVIDADOS
	Luciana de Paula Vieira
	Analista arquiteta

	
	Walter Lima
	Atendente

	
	Rejanne Carvalho
	Atendente

	
	Mônica Andréa Blanco
	Presidente do CAU/DF

	ASSESSORIA
	Cristiano Ramalho
	Gerente de Fiscalização

	
	Daniela Borges dos Santos
	Fiscal

	
	Ricardo Suriani
	Fiscal

	
	Lívia Brandão
	Fiscal

	SECRETARIADO
	Phellipe Marccelo Macedo Rodrigues
	Ass. Administrativo


	Verificação do quórum

	Encaminhamento
	Verificado quórum completo para realização da reunião. Foi justificada a ausência dos conselheiros Júlia Teixeira Fernandes e Dagoberto Justiniano Ferreira.


	Leitura e aprovação da pauta

	Encaminhamento
	A pauta foi lida e aprovada sem alterações.


	Apresentação de conselheiros e funcionários do CAU/DF

	Encaminhamento
	O conselheiro João Dantas propôs que cada um dos conselheiros e funcionários presentes se apresentasse dizendo o próprio nome, área de atuação profissional indicando expectativas para o bom funcionamento da Comissão de Exercício Profissional. A partir do relato das experiências foi solicitado posicionamento acerca dos pontos positivos e negativos de gestões anteriores. Relatos seguintes referentes ao funcionamento do CAU/DF em relação ao setor de atendimento ao público.
Pontos Positivos:

· Eventos;

· Trabalho em equipe;

· Comunicação com os síndicos;

· Fiscalização integrada;

· Palestras orientativas;

· Dados para a fiscalização – convênios;

Pontos Negativos:
· Melhorar fluxo interno;

· Poucos fiscais para um território grande (3)

· Muitos problemas com o SICCAU corporativo;

· Pouca divulgação;

· Como transformar o trabalho do CAU mais fácil;

· CAU/BR não orienta ou fornece treinamento;

· Aumentar comunicação com a sociedade;

· Integração com outras comissões;

· Melhorar o processo do papel da fiscalização;

· Não tem um plano de fiscalização;

· Mudança dos processos físicos para digital;

· Órgão precisa ter mais eficiência;




	Informes

	Encaminhamento
	O coordenador da Comissão, conselheiro João Eduardo Martins Dantas, abordou pontos importantes do plano de trabalho que deve ser realizado pela CEP. Os principais pontos abordados foram: 

1 - Competências da Comissão de Exercício Profissional do CAU/DF;
2 – Atividades que não configuram atribuições da Comissão;

3 - Estratégia de ação: Planejamento, pouca ideologia e entrega;

Além disso, foram sugeridas as seguintes atividades para a Comissão:

1 - Eventos Coletivos programados/agendados;

2 - Empresa Regular;

3 - Arquitetura na WEB;

4 - Acompanhamento de editais e nomeações;

5 - Fiscalização itinerante;

6 - Publicização didática de instrumentos normativos;

7 - Revisão de fluxos e procedimentos;

8 - SELO de obra Fiscalizada.


	Assuntos gerais

	Encaminhamento
	O coordenador da Comissão, João Eduardo Martins Dantas solicitou a realização de uma reunião no dia 3 de fevereiro com os conselheiros às 12h e colaboradores às 13h.


Considerando a conjuntura epidemiológica e reuniões deliberativas virtuais decorrentes, atesto a veracidade e a autenticidade das informações prestadas.

Phellipe Marccelo Macedo Rodrigues 
Assistente administrativo - Secretaria do Colegiado (SECOL)

De acordo com o relato,

João Eduardo Martins Dantas
 Coordenador da CEP-CAU/DF 
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