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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA n° 001/2019

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O SERVICO DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
DISTRITO FEDERAL - SEBRAE/IDF E O
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO
DO DISTRITO FEDERAL - CAUIDF, PARA
DESENVOLVIMENTO DE AGCOES QUE VISAM
APRIMORAMENTO E CAPACITACAO PARA
ARQUITETOS EMPREENDEDORES E
EMPRESAS DE ARQUITETURA E URBANISMO

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO DISTRITO
FEDERAL - SEBRAE/DF, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida por escritura publica, sob forma de servico social autbnomo, integrante e
vinculado ao Sistema SEBRAE, com sede no SIA TRECHO 03 LOTE 1.580, na cidade
de Brasilia-DF, inscrito no CNPJ n.° 00.438.200/0001-20, doravante denominada
simplesmente SEBRAE/DF, neste ato, representado por seu Diretor Superintendente,
ANTONIO VALDIR OLIVEIRA FILHO, brasileiro, casado, administrador, portador da
Carteira de Identidade n° 811.192, expedida pela SSP/DF e do CPF/MF n° 386.559.691-
68, e por seu e por sua Assessora da Diretoria Técnica, no exercicio da Diretoria
Técnica, Sra. CASSIANA ABRITTA GARCIA BRANDAO, brasileira, casada, psicologa,
portadora da Carteira de Identidade n® 681.338, expedida pela SSP/DF e do CPF/MF n°
393.566.711-68, ambos residentes e domiciliados em Brasilia-DF, ambos residentes e
domiciliados em Brasilia-DF, e de outro lado,

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO DISTRITO FEDERAL,
doravante denominado CAU-DF, com sede SEPS 705/905, Bloco A, Salas 401 a 406,
Brasilia-DF, CEP: 70390-055 — Brasil neste ato representado por seu presidente
DANIEL MANGABEIRA DA VINHA, com fundamento na legislagdo vigente resolvem
celebrar o presente Acordo de Cooperacdo, que se regera mediante as clausulas e
condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo tem por objeto o estabelecimento de cooperagédo técni re o /CA/
SEBRAE/DF e o CAU/DF, buscando a integracdo dos participes com enfoque no
desenvolvimento de acdes voltadas ao aprimoramento e capacitagcéo de arquitetos e

empresas de arquitetura em gestdo empresarial, competitividade e sustentabilidade, por

meio de solucdes do portfélio institucional do SEBRAE/DF, com previsdo de celebragao A N
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de contrato entre o SEBRAE/DF e os profissionais e empresas de arquitetura e

urbanismo que manifestarem interesse e cumprirem 0s requisitos necessarios.
CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

2.1. A Lei 12.378 de 2010 regulamenta o exercicio da profissao de arquiteto e urbanista
e cria 0 Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil, dos estados e do Distrito
Federal e, em seu art. 24, § 1°, prevé como fungdes institucionais dos CAU’s “orientar,
disciplinar e fiscalizar o exercicio da profisséo de arquitetura e urbanismo, zelar pela fiel
observancia dos principios de ética e disciplina da classe em todo o territorio nacional,
bem como pugnar pelo aperfeigoamento do exercicio da arquitetura e urbanismo’.

2.2. O Regimento Interno do CAU/DF elenca, em seu art. 2°, a finalidade do CAU/DF,
com destaque para “zelando pela dignidade, independéncia, valorizagdo e fiel
observancia dos principios de ética e disciplina da classe, bem como pugnando pelo
aperfeicoamento do exercicio da Arquitetura e do Urbanismo, visando o
desenvolvimento regional e urbano sustentavel e a preservagdo do patriménio
historico, cultural, artistico, paisagistico, edificado e ambiental no ambito de sua
jurisdicao”.

2.3. Nesse sentido, o CAU/DF tem como uma das suas obrigacdes funcionais de
oferecer aos arquitetos e empresas de arquitetura e urbanismo, que estejam
regularmente inscritas no Conselho, mediante o presente Acordo de Cooperagao
Técnica — ACT, aperfeicoamento dos seus misteres, visando o desenvolvimento
regional e urbano sustentavel, que é do que se trata o presente ACT.

2.4. Por outro lado o SEBRAE e, por extensdo, o SEBRAE/DF tem como sua missao
institucional primeira a de ‘Promover a competitividade e o desenvolvimento
sustentavel dos pequenos negocios e estimular o empreendedorismo.” 1

2.5. Portanto, as missdes e fungdes institucionais dos participes estao alinhadas com a
promocao do desenvolvimento sustentavel e com o desenvolvimento regional, trazendo
o presente Acordo do plano das ideias para o plano das acdes.

2.6. Nao bastassem os motivos suficientes acima descritos, a Constituicdo da
Republica tem como um dos seus fundamentos os valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa, bem como’ tem como um dos seus objetivos primordiais a garantia do
desenvolvimento nacional®.

-
! Site oficial SEBRAE. Estratégia. Disponivel em:
<https://m.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/canais_adicionais/conheca_estrategia> Acesso em: :
07 de novembro de 2018.
2 BRASIL. Constituigao (1988). Constituic&o [da] Republlca Federativa do Brasil. Brasilia, DF:
Senado Federal, Art. 1°, Inciso IV e Art. 2°, Inciso |lI.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PUBLICO ALVO

O publico-alvo desse Acordo de Cooperagdo Técnica s&o os arquitetos
empreendedores e as empresas de arquitetura e urbanismo, todos com
enquadramento, ou possibilidade de enquadramento, no SIMPLES Nacional ou no
SIMEI, de acordo com a Lei n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e todos devidamente
inscritos junto ao CAU.

CLAUSULA QUARTA - DOS OBJETIVOS
4.1. Sao objetivos do presente instrumento:

| - Estabelecer a matua cooperacéo técnica entre os participes para realizar agbes de
capacitacdo, aperfeicoamento e desenvolvimento, destinadas a arquitetos
empreendedores e as empresas de arquitetura e urbanismo devidamente inscritos no
CAU.

Il - Fomentar junto ao publico-alvo a necessidade e a importancia de capacitacéo,
reciclagem e aperfeicoamento nas areas de gestdo empresarial, sustentabilidade e
competitividade.

Ill - Promover o intercambio de experiéncias profissionais e culturais, relevantes ao
desenvolvimento das acdes institucionais dos participes, que se alinhem com os
objetivos tragados nos incisos | e Il anteriores.

CLAUSULA QUINTA — DAS ATRIBUIGOES DOS PARTICIPES
5.1. Sao atribuigbes comuns aos participes:

| - Planejar, coordenar e executar agdes integradas, com vistas a estimular e fomentar a
importancia da capacitagéo, reciclagem e aperfeicoamento em questées de gestao,
competitividade e sustentabilidade empresarial, em especial, ao publico-alvo desse
ACT.

Il - Facilitar a troca de informacdes e materiais de interesse reciproco, relativos
exclusivamente aos objetivos desse Acordo de Cooperacgdo Técnica;

Il - Disponibilizar recursos humanos (servidores, conselheiros, diretores, colaboradores,
etc.) das respectivas instituicdes para a execucdo deste ACT, sem quaisquer tipos de
transferéncias de énus, em atencdo a conveniéncia, oportunidade e legalidade /que
regem a Administragao Publica;

IV - Manter canal de comunicacdo direta entre os gestores desse ACT designados _—

especialmente por cada ente participe; 5
7

V - Adotar todas as medidas disponiveis e necessarias a correta execucdo desse %
Acordo, sem que haja quaisquer tipos de transferéncias de 6nus;

/
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VI - Divulgar o presente Acordo de Cooperagdo Técnica com o intuito de dar publicidade
e alcance devidos aos objetivos e metas nele avencados.

VII - Deixar claro na divulgagéo que a participagdo nas acdes nao é de cunho gratuito,
assim como divulgar os valores propriamente ditos.

5.2. Compete ao SEBRAE/DF:

l. Oferecer suporte técnico por meio de seus consultores e/ou técnicos
especializados, sempre que atinente a missdo do SEBRAE/DF e ao
avengado no presente instrumento;

. Executar as acdes previstas nesse ACT, por meio de palestras, cursos,
orientacdes e consultoria diversas, desde que dentro do portfélio de solugdes
do SEBRAE/DF, inclusive com fornecimento de material didatico e de apoio,
quando necessario e previsto nesse Acordo;

M. Oferecer, para a execucdo do objeto do ACT, os espacos fisicos necessarios
e existentes, na forma como estdo equipados, de acordo com demanda,
possibilidade e necessidade, seguindo os critérios de conveniéncia e
oportunidade;

\VA Divulgar, por meio de canais proprios, o objeto desse ACT, com o intuito de
alcancar o maior numero passivel de profissionais e empresas publicos-alvo,
reforcando que as agdes previstas ndo sdo de carater gratuito e informando
os valores para os interessados.

5.3. Compete ao CAU/DF:

l. Fazer divulgacdo especifica e concentrada, por meio de seus canais de
comunicacéo qualificados, com o intuito de alcangar o maior nimero possivel
de profissionais e empresas publicos-alvo, deixando claro que é
imprescindivel a manifestagdo formal de interesse na participacéo das acoes
previstas nesse Acordo, deixando claro, também, que a participagao nas
acOes previstas nao € de carater gratuito;

Il Manter lista atualizada e consolidada das manifestagées de interesse;,
Il. Enviar ao SEBRAE/DF os termos de adesao assinados pelos representantgs
legais das empresas publico que manifestaram interesse nas agdes, para

fins de formalizacdo de contratagdo junto ao SEBRAE/DF. Sera
disponibilizado atendimento a no minimo 20 e no maximo 50 empresas.

\VA ~ Divulgar, por meio de canais proprios, o objeto desse ACT, com o intuito-de
alcangar o maior nimero possivel de profissionais e empresas publicos-alvo,
reforgando que as agdes previstas ndo sdo de carater gratuito e informando
os valores para os interessados.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO ACORDO

Este ACT vigorara a partir da data de assinatura pelo prazo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO

Os participes indicardo gestores especialmente designados para acompanhar a
execucao do presente Acordo.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO

8.1. Os participes podero alterar este instrumento, por mituo entendimento, durante o
prazo de vigéncia, por meio de termo aditivo, visando o aperfeicoamento deste ACT;

8.2. Mediante acordo mutuo, as partes poderdo propor a participacdo de outras
entidades neste ajuste, na qualidade de colaboradoras, que ficardo formalmente
reconhecidas, mediante termo aditivo;

8.3. Os nomes ou contetidos dos cursos podem ser alterados em virtude de atualizagéo
de metodologias; ’

8.4 O valor a ser pago pelo publico alvo podera ser alterado em caso de atualizagao dos
valores dos fornecedores e consultores.do Sebrae DF mediante novos processo
licitatorios ou atualizagéo de portarias

'CLAUSULA NONA - DAS AGOES
As acgdes previstas sao:
I- Acédo 1 (Anexo 1) — Coaching Empresarial
- Acéo 2 (Anexo 2) — Gestao Empresarial
lll- Acéo 3 (Anexo 3) — Capacitacao em finangas
IV- Acéo 4 (Anexo 4) — Capacitagao para Ampliacao de Mercado
V-  Acéo 5 (Anexo 5) — Consultoria Empresarial
VI- Acéo 6 (Anexo 6) — Café com Negdcios

VIl- Acéo 7 (Anexo 7) — Seminario de Integracao do Setor de Consfrucao

SIA Trecho 03 Lote 1.580 - Brasilia/DF
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§1° O Cronograma de Acdes (Anexo 9) podera sofrer alteragbes, mediante

consentimento dos participes e mediante devida e tempestiva publicidade.

§2° O Investimento e as Formas de Pagamento (Anexo 10), os quais os profissionais
e empresas de arquitetura e urbanismo estardo sujeitos a assinatura do contrato junto
ao SEBRAE/DF, tomam como base as normas internas do Sebrae /DF.

CLAUSULA DECIMA - DOS RESULTADOS ESPERADOS

S3o os efeitos esperados no publico-alvo com a execugao da parceria, compreendendo
os objetivos e metas desse ACT, de acordo com os Planos de Trabalho das agdes
previstas:

a. A realizacao da gestado basica de seus negocios;
b. A implantagédo de controles financeiros;
c. A informacéo sobre as formas de tributacéo para sua atuacao;

d. A informacdo sobre aspectos legais e de legalizagdo do negécio de
arquitetura;

e. A capacitagcdo para desenvolver estratégias de ampliagédo de mercado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido por qualquer dos participes mediante notificagao,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e ainda, por descumprimento de quaisquer
clausulas ou condicbes estabelecidas neste instrumento, sem prejuizo da continuidade
das ac¢des ou atividades em curso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO, DAS DUVIDAS E CASOS OMISSOS.
Para dirimir quaisquer questdes que decorram direta ou indiretamente deste Acordo de

Cooperacdo Técnica, fica eleito o foro da Circunscricdo Judiciaria de Brasilia/
renunciando desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

Os participes estardo vinculados exclusivamente as atividades ligadas ao objeto ora /‘(7/‘
pactuado neste instrumento de cooperagdo técnica e respectivos planos de trabalho,
sendo vedado o seu desvio para exercicio de outras atividades;
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E por estarem assim, ajustadas com clausulas, termos e condi¢des
deste instrumento, os participes o assinam em 02 (duas) vias de igual teor, juntamente

com as testemunhas abaixo, e de tudo cientes.

SERVIGO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO DISTRITO
FEDERAL - SEBRAE/DF

ot D e

ANTONIO VALDIR OLIVEIRA FILHO
Diretor Superintendente

75
/r, SS\o ‘/ fa A
CASSIAN ABRITTA GARCIA BRANDAO
Assessora da Diretoria Técnica,
no exercicio da Diretoria Técnica

TESTEMUNHAS:
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Brasilia-DF, 09 de janeiro de 2019.

CONSELHO DE ARQUITETURA E
URBANISMO DO DISTRITO FEDERAL

o LA

DANIEL MANGABEIRA DA VINHA
Presidente

\ 1

‘)VQ« ~—va£€ }\ ‘CM
FERNANDO NEVES D ANTOS FILHO
CPF n°




SEBRAE

1. INICIATIVA

Parceria Sebrae no DF e Conselho de Arquitetura e Urbanismo do DF (CAU-DF).

2. PUBLICO-ALVO

Escritorios de arquitetura e arquitetos com CNPJ.

3. OBIETIVO

Desenvolver arquitetos para melhorar sua competitividade e sustentabilidade no mercado através
do aprimoramento da gestdo empresarial de seus negécios.

4. RESULTADOS ESPERADOS

Sdo os efeitos que devem ser produzidos no publico-alvo ou junto a ele com a execucdo da parceria,
compreendendo a situagdo almejada.

- Arquitetos capacitados e realizar a gestdo basica de seus negdcios;

- Arquitetos capacitados a implantar os controles financeiros;

- Arquitetos informados sobre as formas de tributacio para sua atuacdo;

- Arquitetos informados sobre aspectos legalizagdo do negécio de arquitetura;
- Arquitetos capacitados a desenvolver estratégias de ampliac3o de mercado;
- Arquitetos informados sobre incorporacéo de edificios.

5. ACOES

Sdo iniciativas especificas que devem ser executadas para, em conjunto, produzir os resultados
esperados.

ACAO 1: Coaching Empresarial

Esta acdo visa promover um desenvolvimento pessoal e profissional com foco no negoécio. Seu
desenvolvimento permite o alcance dos seguintes objetivos:

- Elevar o desempenho do lider da empresa.

- Melhorar a dindmica dos times/sdcios.

- Desenvolver os pontos fracos e elevar os pontos fortes.

- Trabalhar o autoconhecimento.

- Desenvolver criatividade, resiliéncia, percepcio e solucdes de problemas.
- Melhorar comunicagéo, relacionamentos e cooperagao.

- Desenvolver o processo de tomada de decis3o em diferentes cenarios.

Sua realizagdo se dard por meio de:

- lencontro de Coaching Education no qual sera apresentada a metodologia do trabalho.

1|Pdgina
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SEBRAE

- 10 sessdes de Coaching em Grupo realizados 1x por semana no Sebrae com vistas a alcancar os
objetivo acima propostos.

ACAO 2: Gestio Empresarial

Esta acdo visa capacitar os arquitetos a ter uma visdo panoramica dos principios, praticas e
ferramentas que podem apoiar na gestdo dos negdécios. Para tal, serdo realizados:

- Palestra: aspectos da legalizacdo de empresas:

* Conteudo: informagdes sobre o processo de legalizagio para atuagdo de arquitetos por
meio de empresas.
=  Carga horaria: 02 horas.

- Curso Como Gerenciar Meu Negdcio:

= Conteudo: planejamento estratégico, gestdo de processos, gestao de marketing e vendas,
gestdo de pessoas e gestdo financeira.
=  Carga horéria: 15 horas.

ACAO 3: Capacitacio em Financas

Esta acdo visa capacitar os arquitetos a implantar os controles financeiros, formar pregos de servicos
e conhecer as formas de tributagdo para sua atuac3o. Para tal, serdo realizados:

- Curso de Controles Financeiros:

* Conteudo: Importancia dos controles financeiros e do plano de contas. Controle dos
recursos no dia-a-dia de uma empresa. O fluxo de caixa. Andlise do fluxo de caixa e
determinagdo do capital de giro na empresa. Apurag3o dos resultados da empresa

=  Carga horéria: 15 horas.

- Palestra de Tributac3o:

* Conteldo: a importancia social do tributo, instrumentos que controlam o recolhimento de
tributos, as opgdes tributarias no Brasil, comparacdo de opcdes tributarias e a melhor opgao
para a empresa (planejamento tributario).

=  (Carga hordria: 02 horas.

ACAO 4: Capacitacio para ampliacdo de mercado.

Esta acdo visa desmitificar o entendimento do Marketing e apresentar ferramentas para sua
utilizagdo nos negdcios de modo que permitam aumentar o mercado consumidor de seus servigos. Para

tal, serdo realizados:
2|Pdgina %
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SEBRAE

= Conteudo: conceitos centrais de marketing, estratégias de marketing, tépicos avancados em
marketing e elaboragdo de um plano de marketing.
=  (Carga horéria: 16 horas.

ACAO 5: Consultoria empresarial

Esta acdo visa possibilitar aos arquitetos a realizacdo de 30 horas de consultoria em um dos temas
abordados nas capacitacdes conforme a seguir: coaching, planejamento (plano de negécios), financas ou
marketing.

ACAO 6: Café com negécios

Esta acdo visa possibilitar para os arquitetos o contato com: especialistas em temas como
incorporagdo, ou outros conforme demanda, e com outros empresarios de destaque para troca de
experiéncias e conhecimento de novos modelos de negécios.

- 12 Café com Negdcios:

= Tema: gestdo empresarial na arquitetura.

* Convidado: sugestdo: Paulo Mezzomo. Arquiteto e empreendedor. Atuante em projetos de
edificagdes. Além do seu escritério de projetos, dirigiu também uma incorporadora de
imodveis entre 2010 e 2016, e atua em outros nichos de investimentos imobiliarios.

- 22 Café com Negdcios:

* Tema: experiéncia de construgdo por escritérios de arquitetura.
= Convidado: representante da empresa Smart (Porto Alegre). A empresa trabalha com
produgdo arquiteténica, desenvolvimento e conceituagao imobilidria.

- 32 Café com Negdcios:

= Tema: experiéncia de construg3o por escritérios de arquitetura.
* Convidado: representante da empresa Y| (Brasilia). O escritério atua em projetos
residenciais, corporativos, comerciais e no gerenciamento de obras.

A programacdo com os palestrantes citados nos encontros de café de negocios esta sujeita a
alteracdo em virtude de disponibilidade dos mesmos. Os temas poderdo ser ajustados conforme a
disponibilidade e apés acordado com o Conselho.

ACAO 7: Semindrio de Integracdo do Setor da Construcio.

Esta acdo visa possibilitar aos arquitetos a participacdo no 2° Seminario de Integragao do Setor da
Construcdo. Além de promover a integracdo das empresas do setor o evento tem como objetivos gerar
negaocios e promover conhecimentos sobre gestio empresarial.
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6. CRONOGRAMA

SEBRAE

ATIVIDADES
Abertura oficial e encontro de coaching education
Sessoes de coaching coletivo
Palestra sobre aspectos da legalizacdo de empresas
Curso como gerenciar o meu negacio
Curso controles financeiros
Palestra de tributagdo
Curso marketing na medida
2° Seminario de Integracdo do Setor da Construcdo
30 horas de consultoria
19 Café com negécios
22 Café com negdcios
32 Café com negdcios

7. INVESTIMENTO

JAN FEV

MAR ABR MAI JUN JUL AGO
X

X X X
X
X
X
X
X
X
X X
X
X
X

Para a realizagdo da proposta faz-se necesséria a participacio de, no minimo, 20 arquitetos.

INVESTIMENTO
TOTAL RS
TOTAL COM SUBSIDIO RS
POR EMPRESA RS
POR EMPRESA COM SUBSIDIO RS

8. FORMAS DE PAGAMENTO

154.810,00
46.443,00
7.740,50
2.322,15

As empresas poderdo optar pelas seguintes formas de pagamento.

=  Avista em moeda corrente do pais, diretamente na Tesouraria do Sebrae/DF, sendo vedado o

pagamento por meio de cheque.

* Com cartdo de débito e/ou de crédito, diretamente na Tesouraria do Sebrae/DF, em parcela

Unica.

= Com cartdo de crédito parcelado em até 10 vezes.
= Com boleto bancério como limite maximo de 06 (seis) parcelas.

9. PRAZO

Para realizagao das atividades no cronograma proposto os dados das empresas participantes
precisardo ser encaminhados ao Sebrae até 28/02/2019.
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Anexo 1

AGAO 1: Coaching Empresarial

Esta agdo visa promover um desenvolvimento pessoal e profissional com

foco no negocio. Seu desenvolvimento permite o alcance dos seguintes
objetivos:

Elevar o desempenho do lider da empresa.

Melhorar a dindmica dos times/so6cios.

Desenvolver os pontos fracos e elevar os pontos fortes.

Trabalhar o autoconhecimento.

Desenvolver criatividade, resiliéncia, percepcao e solugbes de
problemas.

Melhorar comunicagao, relacionamentos e cooperagao.

Desenvolver o processo de tomada de decisdo em diferentes cenarios.

Sua realizagao se dara por meio de:

1 encontro de Coaching Education no qual sera apresentada a
metodologia do trabalho.

10 sessdes de Coaching em Grupo realizados 1x por semana no Sebrae
com vistas a alcangar os objetivo acima propostos.



Anexo 2

ACAOQ 2: Gestiao Empresarial

Esta agdo visa capacitar os arquitetos a ter uma visdo panoramica dos
principios, praticas e ferramentas que podem apoiar na gestdo dos negdcios.
Para tal, serdo realizados:

- Palestra: aspectos da legalizagdo de empresas:

= Conteldo: informagbes sobre o processo de legalizagdo para
atuacao de arquitetos por meio de empresas.
* Carga horaria: 02 horas.

- Curso Como Gerenciar Meu Negdcio:

= Conteudo: planejamento estratégico, gestdo de processos, gestéao
de marketing e vendas, gestao de pessoas e gestdo financeira.
= (Carga horéria: 15 horas.



Anexo 3

ACAO 3: Capacitacdo em Financas

Esta agao visa capacitar os arquitetos a implantar os controles financeiros,
formar pregos de servicos e conhecer as formas de tributagao para sua
atuacao. Para tal, serao realizados:

- Curso de Controles Financeiros:

= Conteudo: Importancia dos controles financeiros e do plano de
contas. Controle dos recursos no dia-a-dia de uma empresa. O fluxo
de caixa. Analise do fluxo de caixa e determinagao do capital de giro
na empresa. Apuragdo dos resultados da empresa

= Carga horaria: 15 horas.

- Palestra de Tributagao:

= Conteudo: a importancia social do tributo, instrumentos que
controlam o recolhimento de tributos, as opgoes tributarias no Brasil,
comparacgao de opgdes tributarias e a melhor opgao para a empresa
(planejamento tributario).

= Carga horaria: 02 horas.



Anexo 4

ACAO 4: Capacitagio para ampliacdo de mercado.

Esta acdo visa desmitificar o entendimento do Marketing e apresentar
ferramentas para sua utilizagao nos negoécios de modo que permitam aumentar
o mercado consumidor de seus servigos. Para tal, serao realizados:

- Curso Marketing Na Medida:

= Conteudo: conceitos centrais de marketing, estratégias de
marketing, tépicos avangados em marketing e elaboragdo de um
plano de marketing.

= Carga horaria: 16 horas.



Anexo 5

ACAO 5: Consultoria empresarial

Esta agdo visa possibilitar aos arquitetos a realizagdo de 30 horas de
consultoria em um dos temas abordados nas capacitagées conforme a seguir:
coaching, planejamento (plano de negdcios), finangas ou marketing.



Anexo 6

ACAQ 6: Café com negécios

Esta agdo visa possibilitar para os arquitetos o contato com: especialistas
em temas como incorporagao, ou outros conforme demanda, e com outros
empresarios de destaque para troca de experiéncias e conhecimento de novos
modelos de negocios.

- 1° Café com Negdcios:

* Tema: gestdo empresarial na arquitetura.

* Convidado: sugestao: Paulo Mezzomo. Arquiteto e empreendedor.
Atuante em projetos de edificacdes. Além do seu escritério de
projetos, dirigiu também uma incorporadora de imdveis entre 2010 e
2016, e atua em outros nichos de investimentos imobiliarios.

- 2° Café com Negdcios:

= Tema: experiéncia de construgao por escritérios de arquitetura.

= Convidado: representante da empresa Smart (Porto Alegre). A
empresa trabalha com produgdo arquitetdnica, desenvolvimento e
conceituagao imobiliaria.

- 3° Café com Negdcios:

= Tema: experiéncia de construgao por escritérios de arquitetura.

= Convidado: representante da empresa Y| (Brasilia). O escritério atua
em projetos residenciais, corporativos, comerciais e no
gerenciamento de obras.

A programagdo com os palestrantes citados nos encontros de café de
negocios esta sujeita a alteragdo em virtude de disponibilidade dos mesmos.
Os temas poderdo ser ajustados conforme a disponibilidade e apds acordado
com o Conselho.



Anexo 7

ACAO 7: Seminario de Integracdo do Setor da Construcio.

Esta acao visa possibilitar aos arquitetos a participagédo no 2° Seminario de
Integracdo do Setor da Construgdo. Além de promover a integragdo das
empresas do setor o evento tem como objetivos gerar negdécios e promover
conhecimentos sobre gestao empresarial.



Anexo 8

CRONOGRAMA PROVISORIO

ATIVIDADES JAN FEV MAR ABR MAI
Abertura oficial e encontro de coaching education X
Sessdes de coaching coletivo X X X
Palestra sobre aspectos da legalizagdo de empresas X
Curso como gerenciar o meu negocio X
Curso controles financeiros X
Palestra de tributacdo X
Curso marketing na medida
2° Seminario de Integra¢do do Setor da Construgdo

30 horas de consultoria X X

12 Café com negdcios X

22 Café com negdcios X

32 Café com negdcios

Curso Incorporagdo de Edificios X

O Cronograma podera sofrer alteragdes de acordo com a necessidade

JUN



Anexo 9

Investimento e Formas de Pagamento

1. INVESTIMENTO

Para a realizagdo da proposta faz-se necessaria a participacdao de, no
minimo, 20 arquitetos.

INVESTIMENTO
TOTAL RS 154.810,00
TOTAL COM SUBSIDIO RS 46.443,00
POR EMPRESA RS  7.740,50
POR EMPRESA COM SUBSIDIO RS  2.322,15

2. FORMAS DE PAGAMENTO

As empresas poderdo optar pelas seguintes formas de pagamento.

* A vista em moeda corrente do pais, diretamente na Tesouraria do
Sebrae/DF, sendo vedado o pagamento por meio de cheque.

= Com cartao de débito e/ou de crédito, diretamente na Tesouraria do
Sebrae/DF, em parcela Unica.

* Com cartado de crédito parcelado em até 10 vezes.

* Com boleto bancario como limite maximo de 06 (seis) parcelas.



SEBRAE

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Distrito Federal
PORTARIA

P0O190021

A DIRETORIA EXECUTIVA DO SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
DISTRITO FEDERAL - SEBRAE/DF, no uso das atribuicées que Ihe confere o paragrafo unico do
artigo 23 do Estatuto Social,

RESOLVE:

1. Delegar a Assessora Cassiana Abritta Garcia Brandao, para exercer as seguintes
atribuicdes do Diretor Técnico Rodrigo de Oliveira Sa, ausente por motivo de férias, no
periodo de 07 de 30 de janeiro de 2019, em conjunto com outro Diretor, conforme
relacionados abaixo:

a) assinatura de documentos que importem na autorizagcao de pagamentos;

b) assinatura de convénios, contratos, ajustes e demais instrumentos que importem na
realizacdo de despesas, na captacao de receitas, na prestacao de garantias, compra ou
alienacao de bens e direitos.

2. Esta portaria tera vigéncia pelo periodo que perdurar o periodo de férias do Diretor.

Assinado eletronicamente 04/01/2019 14:20:46 Assinado eletrénicamente 07/01/2019 08:01:20
Rodrigo de Oliveira Sa Antonio Valdir Oliveira Filho
Diretor Diretor Superintendente

Para consultar a autenticidade acesse: http://cerebro.df.sebrae.com.br/documento/autenticidade
Chave de seguraca: FzOxJXYi_qwARYaXRZE4c8cNQVO03-_e /



SEBRAE

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Distrito Federal
Geréncia de Operacoes

Cl181355
Destino:Geréncia de Operacoes
Assunto: Acordo de Cooperacdo Técnica - CAU

Prezados,

Informamos que ap6s a demanda do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Distrito Federal CAU-DFD, foi
elaborado uma cesta de acdes a serem realizadas com empresas do setor no ano de 2019. Diante da
necessidade de formalizacdo da parceria por parte do Conselho foi elaborado um Acordo de Cooperagao
Técnica conforme anexo.

Dessa forma, informamos que as acoes listadas nos anexos poderdo ser realizadas pelo Sebrae no ano de
2019 por meio da Atividade de Atendimento e Relacionamento, nas acdes pertinentes a cada demanda.

Assinado eletrénicamente 28/12/2018 11:49:42
Cassiana Abritta Garcia Brandao
Diretora

Para consultar a autenticidade acesse: http://cerebro.df.sebrae.com.br/documento/autenticidade
Chave de seguraga: t3B-9Em-QDLxFLBDsk6ZI6BpDVuzNJO_ /



SEBRAE

Servico de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Distrito Federal
Geréncia de Negdcios em Rede

C1181187
Destino:Assessoria Juridica
Assunto: Realizacao de Acordo de Cooperacao Técnica - CAU DF

Prezados,

Informamos que apds a demanda do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Distrito Federal
CAU-DFD, foi elaborado uma cesta de acdes a serem realizadas com empresas do setor no ano de
2019. Diante da necessidade de formalizagao da parceria por parte do Conselho estd sendo elaborado
um Acordo de Cooperagao Técnica (minuta em anexo). Apds analise da Assessoria Juridica (ASJUR) foi
solicitado o envio de uma Comunicagao Interna informando que o Sebrae tera condicdes de cumprir
as clausulas do Acordo.

Dessa forma, informamos que as agdes listadas a seguir poderao ser realizadas pelo Sebrae no
ano de 2019.

ATIVIDADES AN FEV MAR ABR MAL JUN
Abertura oficial e encontro de coaching education x
Sessdes de coaching coletivo x x x
Palestra sobre aspectos da legalizagcdo de empresas x
Curso como gerenciar o meu negdcio x
Curso controles financeiros x
Palestra de tributagdo x
Curso marketing na medida x
2° Seminario de Integragdo do Setor da Construg3do x
30 horas de consuitoria x x
12 Café com negdcios X
2® Café com negdcios x
32 Café com negdcios x
Curso incorporac3o de Edificios s

Para consultar a autenticidade acesse: http://cerebro.df.sebrae.com.br/documento/autenticidade
Chave de seguraca: BoF0OjLg4dXnwGqydPpxXVn00UYQgM1d



Assinado eletronicamente 05/12/2018 10:41:11 Assinado eletronicamente 11/12/2018 15:14:26
Fernando Neves dos Santos Filho Flavia Martins De Barros Firme
Gerente Gerente

Para consultar a autenticidade acesse: http://cerebro.df.sebrae.com.br/documento/autenticidade
Chave de sequraca: BoF0OjLg4dXnwGqydPpxXVn00OUYQgM1d



